Tribunale Per | Mi

E

I

norenni di Sassari

-mail: tribmin.sassari@gqiustizia. it

OGGETTO

BANDO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER:
RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) Al SENSI DEL
TESTO UNICO SULLA SICUREZZA- D.LGS, 09.04.2008 N. 81 ES.M.L

Cig: ZA711F22A2

IL PRESIDENTE

Valutata la necessita di assicurare al Tribunale Per i MINORENNI DI SASSAR] ED

ALLA PROCURA DELLA

REPUBBLICA PRESSO II. TRIBUNALE PER I

MINORENNI DI SASSARI la figura del Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

(RSPP);

Considerato che I’incarico di cui Sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica, che inducono a non optare per lo svolgimento diretto dei compiti propri del
Servizio Prevenzione e Protezione;

Verificato che non ricorrono i
09.04.2008 nn. 81 e ss min;

presupposti di cui al comma 8 dell’articolo 32 del D.1gs.

Ritenuto necessario avvalersi di esperto esterno libero professionista ai sensi del comma 9
dell’articolo 32 del D.lgs. 09.04.2008 n. 81 e SS mim;

Visto I’Atto di Determina n.687/2013 in data 28/05/2014 a firma del Direttore Generale
- del Ministero della Giustizia, Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale
e dei Servizi, Direzione Generale delle risorse materiali, dei beni e dej servizi, Ufficio II;

Visto il D.Igs. 09.04.2008 n. 81

€ S5 mm;
INVITA

tutti i liberi professionisti interessati alla candidatura per I’incarico rofessionale di cuj
P

innanzi, a presentare domanda

per affidamento del servizio di cui all’oggetto, secondo il

contenufo indicato nell’allegato capitolato (n. III}, che fa parte integrante della presente

~ bando, e che sari inserito in

apposita convenzione, a seguito della cui sottoscrizione

inizier I’esecuzione della prestazione.

La durata del servizio & di 36
limiti di bilancio,

mesi a decotrere dalla firma della convenzione, fatti salvi

L’offerta, dovra essere presentata, a pena di esclusione, in plico chiuso, con apposizione
del timbro dell’offerente, e controfirmato sui lembi di chiusura recante la dicitura “NON
APRIRE — OFFERTA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO PROFES SIONALE PER:

RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) ~.

L’offerta dovra essere valida per 180 giorni e il plico dovra contenere al proprio interno:

- 2) busta separata, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, a pena di esclusione,

riportante il nominativo del soggetto proponente e recante la dicitura “Busta n. 1~

Documentazione, amministrativa
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contenente le dichiarazioni secondo gli schemi dj seguito

~allegati (Allegati I e I1) relative ai requisiti soggettivi di cui all’art, 38 ¢, 1 D.Lgs. 163/06 ¢
in base alle ulteriori disposizioni vigenti; '

b) busta se;ﬁarata, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, a pena di esclusione,
riportante il nominativo del soggetto proponente e recante la dicitura “Busta n.-2 — Offerta
economica” contenente I’offerta economica utilizzando lo schema allegato (n. III)

L’offerente nella Busta n, ] —
esclusione, la seguente docume

Documentazione amministrativa — deve inserire, a pena di
ntazione:

[




1) domanda di partecipazione e dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000,
redatte in lingua italiana, secondo gli schemi di seguito allegati (Allegati I e II) o dal
contenuto equivalente. La domanda di partecipazione deve indicare la ragione sociale e la
sede legale del proponente ed essere sottoscritta con firma per esteso dal legale
rappresentante.

2} fotocopia di un valido documento di identita de] sottoscrittore.

L’offerente nella Busta n. 2 — Offerta economica — deve inserire I’offerta economica
compilando lo schema di capitolato/offerta allegato (n. III - indicando il prezzo per ogni
voce/prestazione nello spazio predisposto — ultima colonna) da sottoscrivere e datare da
parte del legale rappresentante e dovrd essere accompagnato dal curriculum del
professionista segnalato, da cui emerga anche la sussistenza del requisiti previsti
dall’articolo 32 del D.Lgs. 81/2008 ¢ la capacita tecnico-professionale.

La dichiarazione sostitutiva delle relative certificazioni ¢ sottoscritta con firma autenticata
0, in alternativa, senza autenticazione della firma, ove la stessa dichiarazione sia presentata
unitamente 2 copia fotostatica non autenticata di un valido documento di identita del
sottoscrittore,

Verranno esclusi preventivi incompleti o formulati con modalita che alterino [a trasparenza
e la semplicita della fase di aggiudicazione, ovvero che riportino Il'indicazione
di maggiorazioni condizionate o aleatorie.

Il plico contenente le due buste dovra essere indirizzato alla — Segreteria Amministrativa,
VIALE GIOVANNI PAOLO I, N.6, cap.07100 SASSARI , € dovra pervenire entro e non
oltre il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno 16 gennaio 2015, a pena
d’inammissibilita, a prescindere dalle modalita di invio della medesima.

- L’Ufficio protocollo del Tribunale Per i Minorenni ¢ situato al primo: piano del Palazzo
stanza n.225 ( telefono 0792637204), effettua i seguenti orari: da lunedi al venerdi, dalle
8.30 alle 13.30.

Al fini del rispetto del termine, 1’ora e la data di arrivo sard  stabilita é comprovata dal
timbro apposto sulle offerte a cura dell’Ufficio protocollo. Per le offerte spedite a mezzo
posta fara fede il timbro ¢ Ia data dell’Ufficio Postale accettante.

L’aggiudicazione ¢ effettuata con il criterio del prezzo pit basso, con le specifiche
modalita indicate nel capitolato. L’aggindicazione pud avvenire anche nel caso di
partecipazione di un solo soggetto qualora la sua offerta sia ritenuta valida. In presenza di
offerte uguali, si procedera all’aggiudicazione ai sensi dell’art. 77 del R.D. 23/05/1924 n,
827. :

Si precisa che I’aggiudicazione definitiva & subordinata all’approvazione da parte
dell’Ufficio ministeriale competente, a cui sara trasmessa tutta la documentazione per
I’autorizzazione alla relativa spesa ¢ alla sottoscrizione della convenzione.

L’ Amministrazione, nell’ipotesi in cui, a suo insindacabile giudizio, sia venuta meno la
necessitd delle prestazioni richieste ovvero j parametri prezzo qualitA non siano
“migliorativi” rispetto a quelli della Convenzione Consip, ad oggi ancora non aggiudicata,
per gli uffici giudiziari del Ministero delia Giustizia, si riserva la facolta di non dar luogo,
con provvedimento motivato, all’aggiudicazione, senza che ¢id possa comportare pretese
da parte dei partecipanti.

Le operazioni di valutazione si svolgeranno in seduta pubblica, in data e orario che saranno-
comunicati con lettera anticipata via fax o via pec (al numero efo indirizzo pec che
dovranno essere indicati nella documentazione amministrativa) inviata con almeno tre
giomi di anticipo. Alle sedute pubbliche di valutazione delle offerte potranno intervenire i




legali rappresentanti dei soggetti offerenti ovvero i soggetti, uno per ogni concorrente,
muniti di specifica delega.

La Commissione di valutazione delle offerte dispone 1'apertura delle sole offerte pervenute
entro il termine indicato nella lettera d'invito. La Commissione procede, in seduta pubblica,
all'apertura delle buste e successivamente alla lettura delle offerte, con successivo invio di
tutta la documentazione ali’ufficio ministeriale competente per | successivi adempimenti
autorizzatori.

I pagamenti saranno effettuati su presentazione di regolare fattura ai finj fiscali, con
specificazione dei servizi resi, subordinatamente all'esito positivo delle verifiche di
regolare esecuzione effettuate daj singoli uffici.

L’effettiva liquidazione avverra nei termini di legge a seguito di accreditamento dej fondi
da parte dell’ufficio ministeriale competente. _ -

L’aggiudicatario & tenuto alla massima riservatezza circa i dati e le informazioni fornite
dall’ Amministrazione nello svolgimento delle attivita.

L’offerente si impegna a dichiarare nell’offerta di assumere a proprio carico tutti gli oneri
fiscali, assicurativi e previdenziali di legge, di osservare le norme vigenti in materia di
sicurezza sul lavoro e di retribuzione dej lavoratori dipendenti, di assumersi gli obblighi
previsti dalla normativa in tema di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/201 0
¢ assoggettarsi alle condizioni contrattuali e penalitd previste, nonché di uniformarsi alle
vigenti disposizioni.

Per ogni controversia & competente il Foro di Sassari .

Si comunica che il responsabile del procedimento & la dott.ssa Anna Masala direttore .
amministrativo (anna.masala@giustizia.it) .

~ & DIC 201

Sassari , i ......................
Prot,.ig.s_/@/(, [. '
IL PRESIDENTEF. F. DEL TRIBUNALE PER I MINORENNI

Dott. Anto?@@_sola

IL PROCURATORE DELLA R BBLICA PRESSO IL TRIB UNALE PER I
WORENNI
Elgna Pitzorno




CAPITOLATO SPECIFICO

Sassari del Servizio di Prevenzione o Proteziane

Redazione del DOCUMENTOQ DI VALUTAZIONE Dg} RISCHI {DVR)

Atal fine il servizio sj sostanzia nelle atfivita gj redazione (o revisione) e aggiornamento
del Documento gj Valutazione dej Rischi, secondo le disposizioni normative degii arit.
17 € 28 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.,

I Documento dj Valutazione dei Rischi (DVR) rappresenta infatti per il Datore di Lavoro
lo strumento base Per governare i rischi de; lavoratori: in particolare ¢ il documento
finalizzato ad individuare (e misure dj Prevenzione e protezione e g3 definire i
Programma degli intervent Necessari a garantire i miglioramento nej tempo dei livelij dj
salute e sicurezza dej lavoratori.

(! Servizio DVR prevede le seguenti attivita:

A) la Gestione del DVR che comprende il Censimentg delle fonti di rischio, [a
Redazione (o revisione) del DVR, Faggiornamento del DVR;

Il prospetto Seguente sintetizza e attivita ed criteri dj f®Mmunerazione previsti per le
diverse attivita def sefvizio:

Censimento delle fonti dj rischio
L'attivita di censimento delle fonti di rischio consiste in una ricognizione di tuti i possibilj
rischi relativi aflg salute e sicurezza dei lavoratori da rilevare in tutti gli Edifici dell'Unita
produttiva indicati nel Verbale dj Consegna ed in conformita alie disposizioni normative
del D.Lgs 81/2008 e s.mj . L'attivita dovra essere svolta eseguendo tutt i sopralluoghi
necessari,

In particolare | Fornitore sara chiamato a:

° organizzare gli incontri con i referenti degli Edifici del'Unita produttiva oggetto
della valutazione, Per acquisire tutti | datj e le informazioni tecniche e
organizzative Necessarie all'individuazione dei rischi nonche alla verifica delje

- certificazioni presenti:

° effetfuare uno o pit sopraliuoghi, anche in coliaborazione con il Medico
Competente, secondo [a Programmazione condivisa, presso tuttj i luoghi di
lavoro deli'Unita produttiva, indicati nej Piano Dettagiiato deile Attivita, per

individuare tutte le fonti di rischio Presenti per i lavoratori e le misure (j

delle metodologie e dell'organizzazione del lavoro. A tal fine dovranno essere
adeguatamente considerate ad esempio:

segregato o comunque protetto);
° la presenzg di lavoratori provenienti da altr Paesi;
o le specifiche tipologie contrattuali attraverso CuUi viene resa |g ‘Prestazione dj




° lapresenza di fornitori di lavori e/o di servizi. _
La ricognizione dovra prevedere Una indagine "a visty” dei luoghi dj lavoro, delie
attrezzature e delle Sostanze utilizzate e/fo presenti.

° i rischi connessi alla specifica tipologia Contrattuale attraverso Cui viene resa g
prestazione dj lavoro; '

° identificazione dei lavoratori esposti:

° stima del'entita delle esposizioni:

° stima della gravita degli effetti che ne Possono derivare;

o stima della probabilita che tajj effetti si Mmanifestino;

° identificazione delle misure attuate e dej dispositivi dj protezione adottati:

° definizione def Programma delle misyre ritenute Opportune per garantire j
miglioramento ne| tempo dei livelii di sicurezza:

° individuazione delle Procedure per I'attuazione delle misure da realizzare;

° identificazione dej ruoli dell'organizzazione aziendale che dovranno provvedere
all'attuazione delle misure;

o verifica dell‘applicabilité di tali misure;

° definizione di un piano per la messa in atto dejle misure individuate (Piano dejle
Misure dj Miglioramento); : ' :

° redazione del documento; : '

definizione di tempi e modi per la verifica e/ l'aggiornamento della valutazione.

Nel DVR dovranng essere indicati i criteri utilizzati per | stesura def documento ¢
riportate le linee guida per Fapplicazione dellarticoio 26 def D.Lgs. 81/2008 s.m.i..

La struttura dej Documento gj Valutazione dej Rischi dovra essere articolata nejle
Seguenti sezioni:
° Sezione identificativa: sezione per identificare FAmministrazione e nella quale

un punto di vista fisico (anagrafica, toponomastica, dati caratteristic; descrittivi
dei luoghi di lavoro, ecc.) che dell'organizzazione del lavoro, del cicio produttivo
e del sistema prevenzionistico Permanente  realizzato allinterno
dell’Amministrazione; .

* Sezione valutativa: ¢ |5 vera e propria sezione di valutazione nella quale
vengono individuati e valutati tutti  rischi per la sicurezzg e I salute dei lavorator;
derivanti dallinterrelazione uomo-ambiente dj riferimento. L g sezione valutativa,
come richiesto daj D.Lgs. 81/2008 & S.m.i., art, 28, comma 2, deve riportare,
quindi, nel dettaglio per clascun rischio valutato, le misure di prevenzione e
protezione attuate, la stima del rischio ed i programma delle misure dj
miglioramento, con lindicazione deile relative procedure di attuazione:

o Sezione valutazioni rischj particolaii: in questa sezione song inserite je
valutazioni dej rischj secondo le disposizione del D.Lgs 81/2008 e s.m.i., art.2g,
Comma 3 (secondo le Metodologie & je Scadenze previste dalla normativa);




relative figure competenti:

° Sezione allegati documentali: in questa sezione song riportati gli allegati
tecnico-documenta significativi ai fini delia Corretta e completa interpretazione
del DVR nonché le linee guida per ['attuazione dell'art. 26 del D.Lgs. 81/2008 e
s.m.j..

elencati i principali rischi e le relative specifiche tecniche con le quali dovra essere
condotta la ricognizione e I3 valutazione,

Aggiornamento del DVR
L'attivita di aggiornamento del DVR Presuppone, a carico del Fornitore io svolgimento
delle sequenti attivita, con cadenza trimestrale e secondo la programmazione condivisa,
fermo restando che esse potranno sempre e comunque essere effettuate sy esplicita
segnalazione/richiesta da parte della Amministrazione Contraente senza che cio
comporti un onere aggiuntivo per la stessa:

° aggiornamento del'anagrafica;

° aggiormnamento della sezione valutativa e di tutte le sezioni valutative dedicate dei

DVR;
° aggiornamento degli allegati tecnico-documentali:
° monitoraggio delle fonti di rischio, secondo le periodicita stabilite dalla norma o
~ dalla valutazione dej rischio;
° aggiornamento delle misure di prevenzione attuate.

Gestione Registti dj Controllo

Tale attivita consiste nell'effettuazione vera e propria dei controlli e nella compilazione
dei Registri di Controllo, -

Le verifiche a vista verranno eseguite direttamente daj Fornitore mentre quelie
strumentali con il Supporto del fornitore del servizio di manutenzione.

degli elementi dj connessione;
2. impianto di evacuazione dei fumi: verifica del funzionamento e dell'efficienza dei
sistemi di aspirazione e dj aerazione;

3. illuminazione di emergenza: verifica della presenza o meno dell'impianto, della
sua funzionalita in rapporto ad una eventuale emergenza.

Redazione del DUVR]
La redazione de] DUVR! prevede, per Io specifico appalto per cui & attivata, o
svolgimento aimeno delie seguenti attivits :
1. acquisizione, attraverso incontri con i referenti del|
di informazioni relative agli aspetti organizzativi




attivita svola, planimetrie, DVR, PE, etc.), alle attivita oggetto dell'appaito per cui
& stato richiesto il servizio;

3. esecuzione i eventuali incontri con limpresa appaltatrice, finalizzati
alf'approfondimento delle informazioni acquisite: '

4. acquisizione degli eventuali DUVR| gia redatti;

PIANI DI PREVENZIONE ED EMERGENZA (PPE})
Il servizio PPE - Plani di Prevenzione ed Emergenza - ha ¢ome principale obiettivo

o 2. redazione (o revisione) del Piano d’Emergenza (PdE) con l'obiettivo di definire le

3. svolgimento delle Prove di Evacuazione per assicurare la diffusione del corretto
comportamento da seguire in casi di emergenza tra tuttj | soggetti coinvolti neile
attivita lavorative relative ad un Edificio.

Attivita e specifiche tecniche

Di seguito sono descritte tutte le attivita previste del Servizio PPE con indicazione delle
specifiche tecniche e delje modalita con cyi j| Fornitore sara tenuto a svolgerle. In '
particolare | baragrafi seguentj riguardano:

Plano delle Misure dj Prevenzione
o Piano d’Emergenza
e Prove d'evacuaziane.

Piano delle Misure dj Prevenzione (PMP)

La redazione (o revisione) del Piano delle Misure di Prevenzione dovrs essere eseguita
dal Fornitore per pianificare gli interventi finalizzati all’eliminazione/riduzione del rischio
per i lavoratori dj carattere organizzativo € procedurale o, eventualmente, dj Carattere
provvisionale,

o Vengono dj seguito dettagliate le fasi in cui dovra articolarsi Fattivita, nonche i

© descrizione e analisi dellorganizzazione del  Jjavoro allinterno
dellAmministrazione al fine di individuare elementi dj criticita, le specifiche
Competenze e responsabilita in relazione ajle attivita svolte, tenendo in
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particolare considerazione |Ig natura dei servizi espletati (fornitura dj pubblico
servizio);

° identificazione delle misure dj prevenzione non applicate (o non Correttamente
applicate) in relazione alle specifiche fonti di rischio presenti, attraverso ji
documento dj valutazione dei rischi € S€ necessario, ricorrendo a Sopralluoghi

e/o incontri con Je funzioni aziendai Ccompetenti;

redatte, anche in relazione ajle esigenze organizzative e funzionali
deH'Amministrazione;

° individuazione dej responsabil dell'applicazione delie misure individuate e quindi
della funzione aziendale efo degii entj Preposti all'applicazione con riferimento aj
contesto organizzativo deH’Amministrazione;

° definizione dellg necessaria attivity informativa e formativa per la corretia eq
efficace applicazione delle misure di prevenzione;

° definizione delle metodiche per Ia verifica periodica dell'applicazione delle misure
di prevenzione previste e del conseguente mantenimento dej livelli di sicurezzg

dovessero verificarsi tal evenienze, g seguito di appositg richiesta dell’Amministrazione

che dovra Comunicare al Fornitore if verificarsi dell'evento che richiede l'aggiornamento

Piano d’Emergenza (PdE)
Il Fornitore sara chiamato a redigere it Piano d’Emergenza (PdE), con indicazione:
° delle procedure da seguire in caso di eventi calamitosi:




norme Comportamentali in relazione
amitosi dg rtenersi pity probabili e, comunque almeno
, felativamente g casi di:
. 1. incendio
2. infortunio

ntenuti minimi
° le azioni che j lavoratori devono mettere in atto in ¢aso di incendio o dj altro
evento calamitoso;
° le procedure

per l'evacuazione del luogo di lavoro che

devono essere attuate daj
lavoratori e dalje altre persone presenti:
° le disposizion; i

° il numero delle icate dj sovrintendere e ¢
delle procedure previste;
° i compiti de]

Peérsonale incaricato
emergenza, ¢

On particolare riferimen

8 svolgere specifi ioni in caso di
to alla sicurezza ani io.




ALLEGATO I - Per busta n. 1
SCHEMA Di DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spettie ...

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura per la redazione e aggiornamento
annuale per ogni Ufficio Giudiziario delia sede del Tribunale per i Minorenni di Sassari e della
Procura della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni di Sassari Servizio di Prevenzione e
Protezione — Atto di determina e delega della Direzione Generale delle Risorse Materiali dei Beni e
dei Servizi Reg. Approvvigionamenti n.

Il sottoscritto: residente nel Comune dj
Provincia Via/Piazza nella qualita
di (titolare della Impresa o legale rappresentante
dell'lmpresa/Ente : con sede
nel Comune di Provincia
Via/Piazza con codice fiscale numero
e con partita |.V.A. numero telefono
fax email }, detto pil
avanti anche offerente:

CHIEDE

che (Fimpresa, Ente o societa ) partecipi alla procedura in oggetto.
A tal fine dichiara: '

di aver preso visione di tutte le circostanze generali e particolari, che possono influire sullo
svolgimento del servizio contenute nella lettera di invito con capitolato e di aver ritenuto le suddette
circostanze tali da consentire l'offerta;

autorizza ad effettuare le comunicazioni in relazione alla presente procedura (a norma dell’art. 79
D.Lgs. 165/06) al numero di fax e, 0 allindirizzo di posta elettronica certificata

Allega alla presente istanza:

1) Dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso dei requisiti per la partecipazione alla gara in
oggetto, rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del Decreto del Presidente deila Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, secondo lo schema di seguito alfegato (Allegato | N.

Data Firma leggibile




ALLEGATO ll - Per busta n. 1

Spett.le Tribunale Per i Minorenni di Sassari

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura per la redazione e aggiornamento
annuale per ogni Ufficio Giudiziario della sede del Tribunale per i Minorenni di Sassari e della
Procura della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni di Sassari Servizio di Prevenzione e
Protezione — Atto di determina e delega della Direzione Generale delle Risorse Materiali dei Beni e
dei Servizi Reg. Approvvigionamenti n.

Il sottoscritto
residente nel Comune di Provincia
Via/Piazza nefla qualita di (libero professionista.' titolare dell’ Impresa _
0 Legale rappresentante dellmpresa/Ente
con sede nel Comune di Provincia
Via/Piazza con codice fiscale numero
€ con partita VA numero
telefono fax email
posta elettronica certificata ) consapevole del fafto che, in

caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell'articolo 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, le sanzioni previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, oltre le sanzioni amministrative previste
per le procedure relative agli appaiti di servizi,

DICHIARA

- ai sensi dell'articolo 46 de! decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
che:
[Se trattasi di imprese]

l'impresa che rappresenta & iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio o nei

registro professionale/commerciale ;

pert attivita (specificare le attivita per la quale & inscritta):

ed attesta i sequenti dati:
humero d'iscrizione: ;

data d'iscrizione:

durata della Impresa/data termine: ;

forma giuridica: :

{N.B. Specificare se impresa individuale, erfe, associazione professionale, societa in nome collettivo,
societa in accomandita semplice, societa per azioni, societd in accomandita per azioni, societa a
responsabiiita imitata, societa cooperativa a responsabilita limitata, sacietd cooperativa a responsabilita
ilimitata, consorzio di Cooperative, consorzi stabili, ece. ]

Organi di Amministrazione:

IN.B. indicare nominativi ed esatte generalia, nonché poteri loro conferiti: in particolars, per le societa in
nome collettivo dovranno risultare tutti i soci, per le societd in accomandita semplice i soci accomandatari,



membri muniti of rappresentanzaj:
[Se trattasi di Ent; privati]
Forma giuridica ;

estratto delio Statuio (da cui risulti che I'attivita oggetto def presente appalto non sig incompatibile
con le norme statutarie)

organi di Amministrazione: . ;

IN.B. indicare nominativi ed esatte generalitd, nonché poteri loro conferiti o flominativi dei memepri murnitf oi
rappresentanzaj:

[Se trattasi dj cooperativa o consorzio df cooperative]

in quanto Cooperativa o consorzio d Cooperative, & regolarmente iscritta/o nel/nelio Registro
prefetiizio Oppure  Schedario generale della cooperazione

[Se trattasi di consorzio ordinario di concorrentij
di concorrere - partecipando come consorzio - per le seguenti Imprese/Ent; consorziate/i

[indicare denominazione e sede legale di ciascuno dei consorziati];
DICHIARA ALTRESY

b} nei cui confronti & pendente procedimento per F'applicazione di ung defle misure di prevenzione di
cui all'articolo 3 dellg legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dal'articolo 10
della legge 31 maggio 1965, n. 575; l'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento
riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratig di impresa individuale; i socj o il direttore tecnico se si
tratta di society in nome collettivo, i socj accomandatari o il direttore tecnico se si tratta d societd in
accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o i direttore tecnico o il socio
unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di sotietd con meno di quattro soci, se sj traitg
di altro tipo di societs;

€) nei cui confronti & stata pronunciata sentenza di condanna Passala in giudicato, o emesso decreto
penale di condanng divenuto irrevocabile, Oppure sentenza di applicazione della pena sy richiesta, ai sensi
dellarticolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danna dello Stato o della Comunita che
incidono sulia moralita professionale; & comunque causa di esclusione |a condanna, con sentenza passata
in giudicato, PEr unc o pilt reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagii atti comunitari citati alarticolg 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;
I'esclusione e il divieto operario se la sentenza o j| decreto sono stati emessi net confronti: de| titolare o del
direttore tecnico se s tratta di impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico, se si tratta dj societd in
nome collettivo; dei socj accomandatari o del dirsttore tecnico se si tratta di societd in accomandita
semplica; degli amministratori muniti d potere di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico
Persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattre soci, se si tratta di

di revoca della condanna Mmedesima; .

d) che hanno violato il divieto di intestazione fiduciaria posto allarticolo 17 della legge 18 marzo
1990, n. 55; l'esclusione ha durata di un anno decorrente dallaccertamento definitivo deila violazione e va
comunque disposta se ig violazione non & stata rimossa;




-.J

hanno commesso un erore grave neil'esercizio della ioro attivita professionale, accertato con qualsiasj
mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

g} che hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi ai
Pagamento delle imposte e tasse, secondo Ia legislazione italiana o queila dello Stato in cui song stabiliti;

h) nei cui confronti, ai sensi del comma 1-ter, risulta Fiscrizione nel caseliario informatico di cui
allarticolo 7, comma 1 0, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito z requisiti
& condizioni rilevanti per Ia partecipazione a procedure di gara e per f'affidamento dei subappailti:

i) che hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi

previdenziali e assistenziali, secondo ta legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabii itf;

1} che non presentino la certificazione di cui alfarticolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, salvo il
disposto del comma 2; :

m) nei cui confronti & stata applicata la sanzione interdittiva di cui alParticolo 9, comma 2, lettera c),
del decreto legislativo deli's giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con I
pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui alfarticolo 36-bis, comma 1 » del decreto-
legge 4 luglio 2008, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;

m-bis) nei cui confronti, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater, risulta liscrizione nel casellario
informatico di cui allarticolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai
fini dei rilascio del'attestazione S0A;

m-ter} di cui alla precedente lettera b) che, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli
articoli 317 e 629 del codice penale aggravali ai sensi delfarticolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n.
182, convertito, con modificazioni, dalia legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultine aver denunciato | fatti
alfautorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dail'articolo 4, primo comma, deila legge 24
hovembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base dellg
richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato nellanno antecedente allg pubblicazione del
bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalita del soggetto che ha omesso la predetta
denuncia, dal procuratore delia Repubblica procedente allAutorita di cui all'articolo 8, la quale cura Ia
pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio; -

m-quater) che si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in
una situazione di controlio di cuj allarticolo 2359 de! codice civile o in una qualsiasj refazione, anche di fatto,
se la situazione di controllo o Ia relazione comporti che je offerte sono imputabili ad un unico centro
decisionale,

- di non trovarsi nelle condizioni di esclusione dalla gara di cui all'art. 1-bis, comma 14, della legge
18 ottobre 2001, n. 383;

subito condanna per delitii che, ai sensi deif'art, 32 quater de! codice penale, comportino
lincapacita di contrattare con la Pubbilica Amministrazione;

- di possedere i requisiti di capacita tecnico-professionale ed economico-finanziaria prescriti per le
prestazioni di pari importo da affidare con le procedure ordinarie di scelta del contraente;

Data Firma leggibile

Avvertenza:




IZio Prevenzione e Protezione per il Tribunale per le sedi de| Tribunale per i Minorenni di Sassari
¢a presso il tribunale Per i Minorenni dj Sassari (D.Igs. 81/08)

Consultazione di cuj alia procedura della fornitura in economia (art. 125 D.Lgs. 1 £3/08). CAPITOLATO - ALLEGATO N, Ilf - PER BUSTAN, 2

Criterio di
aggiudicazione
prescello;

prezzo pid basso,
rilevato dal

Prezzo massimo | punteggio pic alte Ditta:
Affidamenteo 4 incarico del servizio prolezione e previste nel lotate. Con riguardo

prevenzione {normativa D.Lgs 81/2008 e s.m. Wﬂ.ﬂamﬂ“ﬁﬂuc_uu__om_o alte singole voci

OOzcmZN_Ozm TRIENNALE www.acquistinrete | VErra riconasciuto il
: pa.it seguente punteggio
esclusivamente alla
ditta che offrira it
prezzo piu basso,
inferiore al prezzo
massimo previsto,
Caratteristiche e modalita di esecuzione OFFERTA

Esposizione specifica nelle fatture compresi i costi di
cui al punto H

Qggetto prestazione

Modalita di pagamento

Bichiarazione di assoggettars; afle
cendizioni e penalita previste, di L - R
uniformarsi alle vigenti disposizioni, e di _| Da inserire nella comunicazione deil'offerta. Indicazione nominative -

o 2 i —d con allegate curriculum con re uisisti di
assumersi gli obblighi previsti dafla ALLEGATC (I cui all'art, 38 D.lqs. 81708
nomativa in tema di tracciabifita dei - =
flussi finanziari di cui alla I 13610

A) Redazione e aggiomamento annuale
(Gestione) per ogni Ufficio Giudiziario del punteggio
Documento di Valutazione dej Rischi Totale dipendenti deghi uffici giudiziari:
(CVR} - vedi allegato capitolato s ecifico; €47
A tal fine il servizio sl sostanzia nelle 34 euroflavoratore
aftivita di redazione (o revisione) del DVR anno
secondo Je disposizioni normative degli 7
artt.17 e 28 del D. Lgs. N.91/2008 e _
s.m.i).
Gestione dei Regisiri di Controilo Metri quadri complessivi dello stabile 4690 0.85 euro/metro

quadraio anno

Totale dipendenti deqli uffici giudiziari; :
B) Documento Unico di Valitazione dei 1,50% del valore P
mwﬂz da Interferenze 34 del contratio




